GUIA DE USO

APP PONTO DIGITAL




L

PONTO DIGITAL

Agora sua equipe pode marcar o ponto, enviar atestados e ter acesso ao
holerite tudo no mesmo lugar!

De forma simples e rapida, basta acessar pelo celular ou tablet.

E vocé acompanha tudo com um super painel de gestao!



Acesso

o

013,

Chegou o App Lello para Sindicos!

do seu condominio de onde quiser, na

hora que precisas

SAIBA MAIS

f# i,

Fale com seu Consultor

E-mail

Agora, voos vai poder cuidar da gestao R$
50% dos b

Receitas

Inadimpléncia

‘Status dos Boletos

90% recebidos

terga-feira, 12 de janeiro de 2021

Despesas

3 conta(s)

Comunicagdes

Solicitago (Em Breve) Gestia Interativa

Caixa Local

De Pessoas

Boa noite,

Prestagao de contas

Seu condominio

o

2a via de boleto

Emitir

E depois clica em Ponto Digital

Vocé acessa o portal e clica em
Gestdo Interativa de Pessoas.

lellonline

@ Gestio de Pessoas

Atualizacio

Adverténcias sk i
= Agendar Férias Treinamentos daCarteln

e suspensao

Gestdo de beneficios

Sua equipe Folha de pagamento

Detalhamento dos beneficios contratados.
Recursos para contratagdo de novos beneficios.

Relatério para gestdo de folha de pagamento

Informagdes completas e detalhadas do seu
quadro de pessoal

Vale transporte

Ficha dos Funcionarios Folha de Pagamento Sintética

Média salarial Folha de Pagamento Analitica Vale Alimentagdo

Vale Refeicdo

Programagdo de Férias Hora Extra

Assisténcia Médica

Holerites Faltas

Escala sisténcia Odontolégica

Seguro de Vida

Folha de Ponto (2a. via) INSS

Vale Combustivel

Informe de Rendimentos Evolugdo Despesas com Folha




Relatorios

“ TN 1744 - Tame de Tawor * i e hain | Boa 1arde, Jofio Silve

Gestao o Passoas

Voo est eme Lalko Digial = Gestdo de Pessoas = Rikgio de Ponte Digital

No Més -
Marcagio de Penta otificaches

janeiro / 2021

Altaragho de fungso Pars ohieasao o6 funglio, Borssd  drea 96 Gostls Interatva da Pessoas
Tatal 10 pessass i
« s i 5 horm

’;b » Joilo Sk Ponio de Horas
4 =

( 3 & André 5, Lima

’;. » Brurd 6. Rodrigues sl
o Fau 189h04

incionarios em horas extras
i ] :=n:.]reb Lima
il VisBo Geral

2 André 5. Lima i Previsso x mpizedo »

o

Cossuliar &testados

v el it Bl Owd Mow T et el

Fiesing ® Regizems ® Acims oo paveln

Aqui vocé vai acompanhar tudo sobre ponto marcado pelos
funcionarios.



Relatorios

Visao Geral
Previsto x realizado Prevista ® Realizado ® Acima do previsto

100%

w18  Mar/18  Abr/18  Mai/19  Jun/19  Julf19  Ago/19  Set/19  Out/19  Mow/19  Dez/19  Jan/20

E vai conferir o comparativo de gastos com a folha de ponto
do seu condominio. Serd avisado sempre quando o valor
estiver acima do previsto.



Relatorios

Hoje No Més

janeiro / 2021

Ocorréncias Pendentes

29

De 7 funcionarios

Horas Extras 100%

256h31

7 funcionarios em horas extras

Ocorréncias Pendentes

Horas Extras 50% Periodo de visualizagdo:  janeiro /2021 ~

189h04

7 funcionarios em horas extras

Ocorréncias

Colaborador Marcagdes

Faltas

12

De 7 funciondrios

Saida Antecipada Sem Justificativa - Horas Extras

16/12/2020 06:53-11:50- 12:49 - 15:23 =
50%

18/12/2020 12:03-13:06 - 15:20 Horas Extras 50% - Falta Sem Justificativa

Atrasos

10

De 7 funciondrios

22/12/2020 Sem Marcagdo Falta Sem Justificativa

09:32-12:00 Atrasos Sem Justificativa

26/12/2020

07.44-12:02-13.00- 16:.00 Atrasos Sem Justificativa

31/12/2020

02/01/2021 Sem Marcagio Falta Sem Justificativa

FECHAR

Vocé também consegue ver a quantidade de ocorréncias, faltas,
horas extras e os apontamentos de sua equipe. E pode ter a visdo do
dia ou do més como preferir.



elatorios

Gestédo de horas trabalhadas

OBSERVAGOES

Periodo de visualizagdo:  janeiro/ 2021 - | Status da Assinatura do Funcionario: Nao assinado

Matricula
798150

Admisso
19/11/2015

CUSTODIO SILVA
MANUTENCISTA

Horario
08:00-11:00/12:00-17:00 Sab 4h

3914903

Falta Sem Justificativa Folga Horas Extra 100% Horas Extra Refeigdo 50% Horas Extras 50% Saida Antecipada Justificada Saida Antecipada Sem Justificativa

Adicionar

Data Marcagoes Ocorréncias Abonar / Descontar ~
Marcagbes

sex - 15/01/2021 06:52-12:05-13:01 Horas Extras 50% - Saida Antecipada Sem Justificativa Descontar

qui - 14/01/2021 06:53 - 12:02 - 13:02 - 16:02 Saida Antecipada Sem Justificativa - Horas Extras 50% Descontar -

Horas Extras 50% - Horas Extra Refeigdo 50% - Saida Antecipada
Justificada

qua - 13/01/2021 06:533 - 12:05- 12:59 - 16:02

Péagina: 1de 5

CANCELAR

Tem a gestdo completa das marcacées de cada funcionario.



elatorios

Gestdo de horas trabalhadas

OBSERVAGOES

Periodo de visualizagdo: janeiro/ 2021 ~ | Status da Assinatura do Funciondrio: Ndo assinado

CUSTODIO SILVA
MANUTENCISTA

Hordrio
08:00-11:00/12:00-17:00 Sab 4h

Admissio
19/11/2015

Matricula
798150

PIS
12323914903

Falta Sem Justificativa Folga Horas Extra 100% Horas Extra Refeigdo 50% Horas Extras 50% Salda Antecipada Justificada Saida Antecipada Sem Justificativa

Adicionar

Data Marcagbes Ocorréncias Abonar / Descontar .
Marcagoes
ATRASOS afou SAIDA ANTECIPADA.
sex - 15/01/2021 06:52-12:05-13:01 Horas Extras 50% - Saida Antecipada Sem Justificativa Gj

qui - 14/01/2021 06:53 - 12:02 - 13:02 - 16:02 Saida Antecipada Sem Justificativa - Horas Extras 50% Descontar hd

Horas Exiras 50% - Horas Extra Refeigéo 50% - Saida Antecipada
Justificada

qua-13/01/2021 06:53 - 12:05- 12:59 - 16:02

Pagina: 1de 5

CANCELAR

Por aqui vocé faz a gestdo dos pagamentos sempre que
houver uma ocorréncia como falta ou atrasos.



Relatorios

Para te ajudar clicando aqui vocé consulta os atestados e
justificativas informadas pelos colaboradores.



Relatorios

Assinar Ponto Digital

Consultar Atestados

Assinar Ponto Digital

Consultar Atestados

Se tudo estiver certo, basta clicar em Assinar Ponto Digital que
faremos o processamento das informacdes e o pagamento conforme os
parametros aprovados por vocé.



Atualizamos algumas fun¢des no Ponto Digital

Gestho de Peasons

4 Torre do Tavers = L K tsede, Jobo { i
0o
T 1744 - Torre da Tavora = Segunda, 17 de kaia de 2007
Gest3o de Acessos e Permissdes  Q -
[T Y pe—
Gastic do Pessoas
o ez mens o scass0

O & orio dasouos [ Neahama permisssa O
b

Wacé estd em: Lello Degital = Gestdo de Pessoas » Gestio de Acessos e Permissies:

Gestdo de Acessos e Permissées Q)

Tatal de funcionanios: 06 funciondrios

) Gevancios aa maecages & sesinar o ponto doa cuto [ T T m— o firsian tam pemmissic

narie be L 30 para presnche
[ Gerenciar as préprias mancacies Lo
@ Jdos6 Antanio Aguiar

. Putro Nascimento (o) —— 1 Geranciar a5 marcages dos outros fucionsrios © o André Lima O Gerenciar as préprias mancagdes &
) irencir as macactes ¢ ssinar oponodoa s [ Neshuma pemisso®
) [0 Gerenciar as marcagies e agsinar o p
funciondrios o

Se vocé ndo consegue realizar o tratamento das ocorréncias e quer passar a demanda
para um funcionario de confianca no condominio, agora vocé pode conceder o
acesso de gestor e também pode permitir que o novo responsavel faca o acerto das
OCOITéncias.

Para isso, basta acessar o Portal e irem:
Gestdo de Pessoas > Gestdo de Acessos e Permissdes



Atualizamos algumas fun¢des no Ponto Digital

lello @ P A

Eurico Santos - Porteiro
Tumos: 06:00 s 10:00 / 11:00 s 14:00

lello © DO a

¢— Gestdo de Ocorréncias

Periode tevisualizagdo: Dezembro =

Lista dos funcionarios Agio

Sindico concedeu permissds a vocé para
fazer o controle de oconéncias,

1 %
GESTAD DE EQUIPE

GESTAO DE OCORRENCIAS
e das ocoméncias emitidas por I - André 5. Lima

" Porteira Noturnao 0
07:02 - 10:01 ~ 10:58 - 15:00
24 horas extras; 3 falas

ENVIO DE DECLARAGAO OU ATESTADO

Precisou se ausentar do trabalho?
Justifique por aqui.

ASSINATURAS DA EQ
Verifique como anda a g edida a vocé

& Bruno Aparecido Silva

pelo sindico dos demais Zelador O
0702 - 10007 ~ 10058 - 15:00
5 falas

ENVIO DE DECLARAGAO OU ATESTADO @ Coosowe

PARA OUTROS FUNCIONARIOS = Feinein 0

07:02 - 10:01 ~ 10:58 - 15:00
Sem ocorméncias

e Jodo Almeida
"% Porteiro Diumo

002 - 10207 - 10058 - 1500 D

Voltar

Apods o sindico definir uma permissao, no app do funcionario aparecera
uma opcdo nova, com o nome de 'Gestdao de Equipe' e por 14, o
funcionario podera ajustar o ponto dos demais



Atualizamos algumas fun¢des no Ponto Digital

1744 - Tore de Tavora =

segunda, 11 de Maio de 200 a £ Boa tarde, Jado Silva ‘ﬁ

Gestdo de Pessoas
Gestio de NotificagBes

Ve esté enr: Lello Digitsl > Gestic de Pessoas > Gestio de Notifieagbes

Gestdo de NotificagBes

Total: 10 notificagbes

Notificagio Quero ser notificade Em gque momento guero sef notificado & e f
aranai 1744 - Torme da Tavora « Segunda, 11 de Maio de 2002
No momento (delay de 1hr) for
Quando meu funciondrio atrasar/sair fora do horario** D 1% por semana
SRR picada 18 das Gestdo de Pessoas
¥ por més
de Notificagbes
Quanda meu funciondria fizer HE** 0 No momento (delay de 1hr)
S acé estd em: Lello Digital = Gestio de Pessoas > Gestio de Notifieagbes

Quando eu precisar assinar meu espelho O No momento (delay de Thr) GCSTEO dC Notiﬂcacﬁcs

Total: 10 notificages
Quando meu funciondrio precisar assinar seu espelho a No momenta (delay de 1hr)

Motificagio Quero ser notificade
Quando eu puter ver todas a3 oooméncias acumulad . oz
(aﬁzsia‘}uﬂ:ﬁ;ﬁ;r? e e et o o momento (delay de Thr) Quando meu funciondrio atrasar/sair fora do horarip™

“*Explicativo deste itam D
Quando eu puder ver todas as ocorréncias acumuladas
(depois da folha fechar) ) No mamento (delay de 1hr}

Quando meu funcionario fizer HE** O

+*Exglicativo deste item

Quando eu precisar assinar meu espelho O

Gestdo de Notificacdes: Aqui vocé poderad escolher quais assuntos quer
ser notificado e quando quer receber as notificacdes. Por exemplo: Vocé
pode escolher receber avisos sempre que o funciondrio atrasar ou entao
receber somente uma vez por més.



Atualizamos algumas fun¢des no Ponto Digital

Assinar Ponto Digital
Periodo da visuabzacio: Setembro -

Status da Azzinatura = Qeoméncias pendentes -

2 andrés.Lima

¥ (4| Andrés. Lima
(L) Andeé s, Lima

(R andeé 5. Lima

Melhoria na gestao de ocorréncias: sua experiéncia na assinatura do
ponto digital. Agora vocé tem a opcdo de realizar o ajuste das ocorréncias
em lote, para facilitar o seu fluxo. E também pode assinar quando quiser.



Simples e digital, digital sim,
para tornar melhor a vida real.

ta Il
conta . [ello

CONDOMINIOS
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